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REVISTA EDUCACION LAS AMERICAS

Instrucciones para autores

Revista Educacién Las Américas (REA) es una publicacidn electronica, de acceso abierto y
semestral, dirigida a profesores, académicos, especialistas e investigadores del &rea educativa. El objetivo
principal de REA es promover la investigacion sobre educacidn en sus distintos niveles y temas. Revista
Educacion Las Américas se rige por las normas de acceso abierto (open access, OA) y recibe trabajos
originales e inéditos en espafiol, los que corresponden a: articulos de investigacién, articulos de revision
sistematica, notas y resefias. La convocatoria es para autores nacionales e internacionales y se publican
dos numeros al afio: en los meses de julio y diciembre, en la pagina de la revista
(https://revistas.udla.cl/index.php/rea).

l. Linea editorial

a) Educacién inicial

b) Educacion secundaria

c) Educacion superior

d) Formacidn inicial docente

e) Politicas publicas en educacion
f) Tecnologia educativa

g) Aprendizaje y cognicion

h) Didéactica

Il.  Tipos de colaboraciones que recibe la Revista

a) Articulos de investigacion: dan cuenta de resultados de investigaciones originales,
concluidas o en desarrollo.

b) Articulos de revision: presentan el estado del arte para un tema especifico o bien una
revision de literatura reciente, en algin tema de educacion.

c) Notas: comentan los avances en una linea editorial, mediante revisiones bibliograficas o
reflexivas sobre el estado del arte de una determinada materia.

d) Resefas: revisan'y comentan literatura especializada reciente (publicada hasta dos afios antes
del envio de la resefia) y de interés, en un ambito de las ciencias de la educacion.

I1l.  Normas de publicacion

Revista Educacion Las Américas recibe y publica articulos, notas cientificas y resefias inéditas de
caracter cientifico relacionados con el ambito de la educacion. REA publicara trabajos que se ajusten a
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la linea editorial, con una base tedrica y un enfoque metodolégico consistentes. El trabajo se envia en
formato Word, con la posibilidad de adjuntar otros archivos adicionales.

Cada autor debe proporcionar al sistema OJS la siguiente informacion:

1. El articulo original sin datos del autor, es decir, el documento debe estar anonimizado (ver
Como anonimizar un texto en Word), incluyendo los datos de identificacion en el software.

2. La informacion de autor/es: nombre completo, grado académico, institucion a la que esta
adscrito (afiliacién), identificador ORCID y correo electronico. El limite de coautores para
los articulos es cinco; para notas, dos y para la resefia, uno.

3. La declaracion de originalidad del documento y cesién de derechos de difusion (mediante
checklist).

Las caracteristicas del articulo, en cuanto a su formato, son:

1. Los documentos deberan ser originales, inéditos, esto es, no haber sido publicados con
anterioridad. Ademas, no deben estar en proceso de arbitraje en otra revista.

2. Indicar qué tipo de articulo es: articulo de investigacién, articulo de revision, notas cientificas
o resefias en espafiol o inglés.

3. Titulo del trabajo en espafiol e inglés.

4. Resumen en espafiol y en inglés (200 a 250 palabras), ambos con formato IMRYD
(Introduccién, Métodos, Resultados y Discusién). Las resefias no requieren resumen.

5. Palabras clave en espafiol y en inglés: entre cuatro y cinco (pueden ser compuestas). Deben

ser recuperadas de un Tesauro en espafiol e inglés, de preferencia el de UNESCO

(http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/index/I) 0 el de ERIC

(http://vocabularyserver.com/tee/es/?tema=1288). Solo en casos excepcionales se admiten

términos nuevos.

Letra: Times new Roman 11.

Interlineado 1,5. Sin espacio entre parrafos.

Mérgenes: 2 cm. superior, inferior, izquierdo y derecho.

El trabajo debe presentar una numeracion correlativa de sus hojas, asi como de los titulos y

subtitulos.

10. Tamaiio carta.

11. La extension para articulos debera ser entre las 5.000 y 8.000 palabras, incluidas resumen,
palabras clave, notas y referencias bibliograficas. La extension de las notas no debera
extenderse sobre las 4.000 palabras y en el caso de las resefias, su extension no debera exceder
las 2.000 palabras.

12. Tanto las citas en el texto como la lista de referencias deben estar en formato APA sexta
edicion.

13. Se consideran un minimo de 15 referencias bibliograficas (ordenada alfabéticamente por
autor y por afio de publicacion) y deben ser actuales, con al menos 30% de los Gltimos 5 afios.

© ® N

14. Se debe evitar el uso de notas al pie. De ser ocupadas, deben ser breves y clarificadoras y
deben mantener el formato APA 6a edicion.



http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/index/I
http://vocabularyserver.com/tee/es/?tema=1288
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V. Proceso

El arbitraje es de doble par ciego y se organiza de la siguiente forma:

1. Revision preliminar: se revisa que el manuscrito se ajuste a las directrices y cuente con la informacion
minima solicitada.

2. Procesamiento del articulo por software Unicheck: se procesa el documento con el software Unicheck
para detectar similitudes y posibles errores en el uso del formato de referenciacion y citacion APA sexta
edicion.

La revista notifica a los autores de esta revision preliminar y se les solicita que devuelvan una nueva
version del articulo, ajustada a los comentarios e indicaciones notificados.

3. Asignacion de cddigo Unico interno al documento.

Es necesario que el articulo sea ajustado por los autores y retorne de la revision preliminar para que
continue con las etapas siguientes.

4. Revision por doble par ciego: desde esta revision, pueden producirse tres tipos de respuesta: aceptado,
aceptado con modificaciones o rechazado. Si hubiera diferencias entre los pares, el articulo se enviara a
un tercer evaluador, que definira la evaluacion. De aceptarse, se continGa al siguiente paso.

5. Correccion de estilo y maquetacion.
6. Marcacion de articulo y carga en Crossref: con la herramienta proporcionada por AmeliCA.
7. Publicacion

8. Difusién

V.  Comité editorial
Editores responsables

Dr. Miguel Angel Bargetto Fernandez, Facultad de Educacion, Universidad de Las Américas, Chile.
Dra. Marcela Cabrera Pommiez, Vicerrectoria de Investigacion, Universidad de Las Américas, Chile.
Equipo editorial UDLA
Mg. Karen Cordova Leon, Facultad de Salud y Ciencias Sociales, Universidad de Las Américas, Chile.

Dr. Alvaro Huerta-Ojeda, Facultad de Educacion, Universidad de Las Américas, Chile.
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Comité cientifico externo
Dra, Carla Calisto Alegria, Universidad Auténoma de Chile, Chile.
Dr. Pablo Castillo Armijo, Universidad de Santiago de Chile, Chile.

Dra. Marcela Cordero Villarroel, Universidad Santo Tomas, Chile.

Dra. Maria Francisca Elgueta Rosas, Universidad de Chile, Chile.
Dra. Ximena Figueroa Flores, Universidad Academia de Humanismo Cristiano, Chile.
Dr. Jaime Galgani, Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién, Chile.

Dra. Ana Cristina Gomes da Penha, Rede Estadual de Ensino de Pernambuco e da Prefeitura do
Recife, Brasil.

Mg. Marcela Guajardo Cofré, Universidad Andrés Bello, Chile.

Dra. Nilda Henriquez Espejo; Universidad Andrés Bello, Chile.

Prof. Mohammed EI Homrani, Universidad de Granada, Espafia

Dra. Steffanie Kloss Medina, Universidad Catélica de la Santisima Concepcién, Chile.
Dr. Sanyar Lagos Vigouroux, Universidad de Concepcion, Chile.

Mg. Isabel Luna-Coutin, Universidad de Antioquia, Medellin, Colombia.

Dra. Belén Mufioz Mufioz, Universidad Catdlica de la Santisima Concepcidn, Chile.

Dr. Daniel Plaza Atenas, Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacién, Chile.
Mg. Gabriel VValdés Leon, Universidad Cat6lica Silva Henriquez, Chile.

Mg. Patricio Espinoza Henriquez, Universidad del Biobio, Chile.

Equipo técnico
Maria Mercedes Yeomans Cabrera, revision de traducciones.

Marco Morales Peredo, disefiador de portada.
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VI.  Plazosy correo electrénico

Para la publicacién del primer semestre, la recepcion de los trabajos es hasta el 31 de mayo. Para la
publicacion del segundo semestre, la recepcion de trabajos es hasta el 31 de octubre.

El correo electronico para enviar consultas es: revistaeducacionudla@udla.cl.

Para enviar una contribucion, se debe hacer en la plataforma OJS, cuyo acceso es a través del sitio de la
revista.

VII. CoOmo anonimizar un texto en Word

1. En Word, ir a archivo y a inspeccionar documento - comprobar si hay problemas.

K7,
Informacion

Nuevo

INSTRUCCIONES PARA REA REVISTA EDUCACIO

Abrir Escritorio » Revista Las Américas
Guardar Proteger documento
} Controle el tipo de cambios que los demis
Guardar como Proteger pueden hacer en este documentao.
documento -
Imprimir
Compartir e~ Inspeccionar documento
(%)
= Antes de publicar este archivo, tenga en cuenta
Exportar Comprobar si hay que contiene:
problemas ~

Propiedades del documento, nombre del
Cerrar autor y fechas relacionadas

Encabezados y pies de pagina
Datos XML personalizados

Cuenta Contenido que no podrén leer las personas
con discapacidades

Opciones

2. Hacer clic en inspeccionar documento — inspeccionar
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INTOrmacian

Inspector de documento ? X
NO RMAS PARA Para buscar en el documento el contenido seleccionado, haga clic en Inspeccionar. O
Escritorio » Revista Las A C < s N yanotacones ~

Inspecciona el documento para obtener comentarios, versiones, marcas de revision y
anotaciones con lapiz.

-’0 3KB
Proteger ™ Propi del doc eil i6n
documento ~

Busca en el documento metadatos ocultos o informacién personal guardada en el

documento. 9
minutc
Complementos del panel de tareas gregar
@ Busca complementos del panel de tareas guardados en el documento. hregar
3 regar
Comp::;bar shhary Documentos incrustados 4
roblemas ~ : =
P Inspecciona documentos incrustados que pueden incluir informacidn no visible en el
archivo.
py, 18:
Macros, formularios y controles ActiveX .
Inspecciona macros, formularios y controles ActiveX. pY; 18
1-07-20

Titulos contraidos
Inspecciona el documento para buscar texto que se haya contraido bajo un titulo.

Datos XML i

Administrar | Cerrar

documento ~

No existen cambios sin guardar. Uftima modificacion realizada por

3. Hacer clic en quitar todo.
g o LUIILUNIL UE Ay ~ = nae ausiane
ol | aonal l g et &} Efectos de laimagen ~ I_I |E—| [ Enviar atris

Inspector de documento ? X Bseleccién

Revise los resultados de la inspeccion,

.,.E., 15 poi6:
Para Q C i isi i y anotaciones
Mo se han encontrado elementos.

1 Propi del doc to e i i6n p | Quitar todo
Se encontrd la siguiente informacion del documento:
* Propiedades del documento
* Autor
* Fechas relacionadas

* Informacion de recorte de imagen

Complementos del panel de tareas
Mo hemos encontrado complementos del panel de tareas,

Documentos incrustados 3
Mo se encontrd ningun documento incrustado,

Macros, formularios y controles ActiveX
Mo se encontrd ninguna macro, formulario ni control ActiveX,

@ 0 o o

Titulos contraidos
Mo se encontrd ningun titulo contraido,

1 Mota: Algunos cambios no pueden deshacerse.

Vaolver a inspeccionar

Cémo anonimizar

4. Puede volver a inspeccionar para asegurarse de que se quité informacion personal del
documento. Cerrar.




